SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA GIURGIU
Nr. /é@}aﬁ/ 23,06, o

ANUNT

Spitalul Judetean de Urgenta Giurgiu organizeaza, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/23 martie

201 I (actualizata), pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si
OUG 1470/2011, Legii 53/2003 R, concurs pentru ocuparea urmétoarelor posturi  vacante:

Nr. | Functia Nr. Necesar

Crt posturi Sectie/compartiment/laborator/serviciu

1 I Infirmiera debutanta 1 Sectia Neurologie

2 Infirmiera debutanta I Compartiment ORL

3 Infirmicra debutanta 2 Compartiment Oftalmologie

4 Infirmiera 2 Compartiment Nefrologie N
| 5 Infirmiera 2 Sectai OG -
6 Infirmiera | . Sectia Neurologie

) Infirmiera ' |1 Compartiment ORL T

8 Ingrijitoare . 1 | Sectia Medicina Interna o
9 Ingrijitoare | | Compartiment ORL
| | o

10 Ingrijitoare 2 Ingrijitori cabinete

Dosarul de concurs

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

d) carnetului de munca, sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-| faca incompatibil cu
functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

@) curriculum vitae;

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.



(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
aceslea.

- dosar cu sina.

- taxa concurs 100 lei (achitata la casieria unitatii)

Locul de depunere dosar

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Giurgiu, secretariatul
comisiei de concurs din cadrul Serviciului Resurse Umane, telefon 0246211550/226.

Conditiile necesare

Conditii generale pentru participarea la concurs:

-are cetdfenia romana, cetitenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;

-cunoaste limba roména, scris si vorbit:

-are varsta minima reglementata de prevederile legale;

-are capacitate deplina de exercitiu;

-are o stare de sAndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberati de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

-indeplineste conditiile de studii si, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerinfelor postului scos
la concurs;

-nu a fost condamnat definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie. care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei n care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru participarea la concurs:
Pentru posturile de infirmiere debutante:
-scoala generala.
Pentru posturile de infirmiera:
-scoala generala si curs infirmiera;
-6 luni vechime in activitate.
Pentru posturile de ingrijitoare:
-scoala generala.

Concursul se va organiza de catre conducerea Spitalului Judetean de Urgenta Giurgiu si consta in:

1.Primirea dosarelor

2.Selectia dosarelor de concurs

3. Afisare rezultate selectie dosare

4.Proba scrisa

5.Interviu.

Pentru proba scrisa punctajul este de maximum 100 de puncte. Sunt declarati admisi la  proba scrisa candidatii care
au obtinut minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor contractuale de
executie;

La interviu participa candidatii care la proba scrisa au obtinut minim 50 de puncte si se testeaza in cadrul
interviului atat abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor, pe baza urmatoarelor criterii de evaluare a
performantelor profesionale individuale in raport cu cerintelor postului;

Abilitati si cunostinte impuse de functie;

Capacitatea de analiza si sinteza;

Comportamenul in situatii de criza;

Motivatia candidatului;

Initiativa si creativitate;

BIBLIOGRAFIE
-Ordinul 1226/2012- pentru aprobarea Normelor tchnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati
medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din
activitdti medicale;




-Ordinul 1761/2021-pentru aprobarea Normelor tehnice privind curaarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice i private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

-Ordinul 1101/2016-privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in unititile sanitare;

-Legea 46/2003-Legea drepturilor pacientului.

Calendar organizare concurs:

-29.06.2022 -publicare anunt

-29.06.2022-12.07.2022(inclusiv)pana la ora 16,00, preluarea dosarelor
-14.07.2022 -afisare rezultate selectie dosare de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs
(se vor afisa cu mentiunea Admis sau Respins)

-15.07.2022-depunere contestatii selectie dosare concurs
-18.07.2022-solufionare contestatii si afisare rezultate finale selectie dosare
Proba serisi-22.07.2022.0ra 10 la sediul unitatii.

Afisare rezultate proba scrisd-25.07.2022,0ra 13,00.

Depunere contestatii-26.07.2022

Solutionare contestatii si afisare rezultate finale proba scrisa-27.07.2022
Proba de interviu-28.07.2022 ora 10 la sediul unitatii .

Afigare rezultate proba interviu-29.07.2022 ora 13,00.

Depunere contestatii-01.08.2022

Solutionare contestatii si afisare rezultate finale proba interviu-02.08.2022

Afisare rezultate finale-02.08.2022, ora 13,00.




